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Intitulé du Diplome : Licence en Finance & Comptabilité
Niveau : Baccalaureéat
Durée de la Formation : 3 ans (6 semestres)

1. JUSTIFICATION ET PERTINENCE STRATEGIQUE

Dans un environnement économique caractérisé par la transformation des entreprises, la
complexification des opérations financieres, le développement des activités commerciales et
l'exigence croissante de transparence financiére, la maitrise de la comptabilité, de la finance et
du controle de gestion constitue un enjeu majeur pour les entreprises et les organisations.

Les entreprises, administrations, institutions financieres, organisations et cabinets ont besoin
de professionnels capables de produire et d'analyser une information financiere fiable, de
participer a la gestion des ressources financieres et d'accompagner les dirigeants dans la prise
de décision.

La Licence en Finance & Comptabilité répond notamment :

Aux besoins croissants des entreprises en professionnels qualifiés en
comptabilité et finance ;

Aux exigences de fiabilité, de transparence et de contrdle de l'information
financiére ;

Aux besoins des organisations en matiére de gestion financiére et budgétaire ;
Au développement des activités bancaires, commerciales et financiéres ;

Aux besoins des entreprises en matiére de controle de gestion et d'analyse
financiére ;

A l'adéquation entre les formations universitaires et les besoins du marché de
I'emploi.

Ce programme contribue au renforcement du capital humain et a I'amélioration de la
performance financicre et administrative des entreprises et organisations.

2. FINALITES DE LA FORMATION

Le programme vise a former des professionnels capables de :

Maitriser les principes fondamentaux de la comptabilité ;
Enregistrer et traiter les opérations comptables ;

Elaborer et analyser les états financiers ;

Analyser la situation financiére d'une entreprise ;

Participer a 1'élaboration et au suivi des budgets ;

Maitriser les principes fondamentaux de la finance d'entreprise ;
Evaluer la rentabilité et la performance financiére ;

Participer aux activités de controéle de gestion ;

Suivre la trésorerie et les flux financiers ;
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Participer a la gestion des risques financiers ;

Utiliser les outils informatiques appliqués a la comptabilité et a la finance ;
Préparer des rapports et documents financiers ;

Accompagner les responsables dans la prise de décision financiére.

3. REFERENTIELS ET STANDARDS DE REFERENCE

La formation est adossée aux principes, référentiels et bonnes pratiques du secteur de la
comptabilité, de la finance et de la gestion, notamment :

Les principes fondamentaux de la comptabilité ;

Les régles et pratiques comptables applicables aux entreprises ;
Les principes de la comptabilité générale et analytique ;
Les fondamentaux de la finance d'entreprise ;

Les méthodes d'analyse financiére ;

Les principes du contréle de gestion ;

Les techniques budgétaires ;

Les principes de gestion de trésorerie ;

Les techniques bancaires et financiéres ;

Les principes de fiscalité appliqués aux entreprises ;
Les outils de gestion et d'analyse financiere.

4. ARCHITECTURE PEDAGOGIQUE

Durée : 6 semestres

Approche : Professionnelle et orientée compétences

Axes structurants :

LOoNonhLbd =

Fondements de la Comptabilité
Comptabilité Générale
Comptabilité Analytique

Finance d'Entreprise
Analyse Financiere

Controle de Gestion

Gestion Budgétaire
Gestion de Trésorerie
Fiscalité des Entreprises

10.Techniques Bancaires et Financiéres
11.Mathématiques Financiéres
12.Gestion des Risques
13.Informatique de Gestion

14.Projet tutoré & Stage académique

Méthodes pédagogiques :

Cours théoriques et pratiques ;
Travaux dirigés de comptabilité ;
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e Etudes de cas financiers ;

e Exercices d'analyse financiére ;

e FElaboration de budgets ;

e Simulations de situations professionnelles ;

e Utilisation de logiciels et outils informatiques de gestion ;
e Travaux de groupe ;

e Projets tutorés ;

e Présentations et soutenances ;

e Stages en entreprise ;

e Conférences et interventions de professionnels.

5. COMPETENCES CERTIFIANTES DEVELOPPEES

A l'issue de la formation, le diplomé est capable de :

e Enregistrer les opérations comptables ;

e Tenir et contréler les documents comptables ;

e Préparer les états financiers ;

e Controler la cohérence des informations comptables ;
e Analyser les comptes d'une entreprise ;

e Réaliser un diagnostic financier ;

o Evaluer la rentabilité d'une activité ;

e Elaborer et suivre un budget ;

e Analyser les écarts budgétaires ;

o Participer au controle de gestion ;

e Suivre la trésorerie ;

e Analyser les flux financiers ;

e Participer a la gestion financiére de 1'entreprise ;

o Utiliser des outils informatiques de gestion comptable et financiére ;
¢ Produire des tableaux de bord financiers ;

e Présenter et interpréter des informations financiéres ;
e Contribuer a la prise de décision financiére.

6. ACTIVITES PROFESSIONNELLES ET PROJETS REALISES

Au cours de la formation, les étudiants peuvent notamment réaliser :

e Travaux pratiques de comptabilité générale ;
e Enregistrement d'opérations comptables ;

e Elaboration de documents comptables ;

e Préparation et analyse des états financiers ;
e Travaux de comptabilité analytique ;

e Elaboration de tableaux de bord ;

e Analyse financiére d'entreprises ;

o Elaboration de budgets ;

e Analyse des écarts budgétaires ;

e Suivi de trésorerie ;

o Etudes de rentabilité ;

¢ Simulations de décisions d'investissement ;
o Etudes de cas en finance d'entreprise ;

ECOLE PRIVEE DES HAUTES ETUDES PRATIQUES, ACI 2000 BAMAKO MALI BP: 663.
TEL: + 223 99.80.27.61 — 76.76.55.19 / EMAIL: contact@ephepmali.com WEB: www.ephepmali.com




e Travaux pratiques de fiscalité ;
e Projets de gestion financiére ;
e Stage académique de fin de cycle.

7. INSERTION PROFESSIONNELLE
Débouchés :

e Assistant Comptable ;

e Comptable ;

e Assistant Administratif et Financier ;
e Assistant Contréleur de Gestion ;
e Assistant Financier ;

e Chargé de Trésorerie ;

e Assistant Analyste Financier ;

e Gestionnaire Comptable ;

e Gestionnaire Financier ;

o Assistant Fiscaliste ;

e Chargé de Reporting Financier ;
e Assistant Audit ;

¢ Conseiller Clientéle Bancaire ;

e Chargé d'Opérations Bancaires.

Secteurs :

e Entreprises privées et PME ;

e Grandes entreprises ;

e Cabinets comptables ;

¢ Cabinets d'audit et de conseil ;

e Banques et institutions financieéres ;
e Compagnies d'assurance ;

e Administrations publiques ;

e Organisations internationales ;

e ONG et associations ;

¢ Institutions de microfinance ;

¢ Sociétés commerciales et industrielles ;
e Entreprises de services ;

e Startups et entreprises numeériques.

8. GOUVERNANCE ACADEMIQUE & CORPS PROFESSORAL
8.1 Gouvernance du Programme
Le programme est placé sous l'autorité :

¢ Du Directeur Général ;
e Du Directeur des Etudes ;
e D'un Coordinateur Pédagogique.

Un Comité Scientifique et Pédagogique assure :
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¢ L'actualisation des contenus ;
e L'adéquation de la formation avec 1'évolution des métiers de la finance et de la

comptabilité ;

e L'évaluation annuelle du programme ;
e La mise en ceuvre d'améliorations continues ;
e Le développement de partenariats avec les entreprises, cabinets, banques et

institutions financiéres.

8.2 Corps Professoral

Le corps enseignant comprend :

¢ Enseignants permanents titulaires de Masters et Doctorats en Finance,
Comptabilité, Gestion, Economie ou disciplines connexes ;

e Experts-comptables et professionnels de la comptabilité ;

e Auditeurs et controleurs de gestion ;

e Professionnels de la banque et de la finance ;

e Fiscalistes et consultants ;

o Experts issus du secteur professionnel.

Cette articulation garantit la rigueur académique, la maitrise des concepts fondamentaux et
leur application aux réalités professionnelles.

9. MATRICE COMPETENCES — UNITES D’ENSEIGNEMENT

Compétences

Enregistrer les opérations
comptables

Analyser les comptes

Elaborer les états financiers
Analyser la rentabilité

Elaborer un budget

Analyser les écarts

Suivre la trésorerie

Calculer les cotuts

Analyser un investissement
Maitriser les obligations fiscales

Analyser les opérations bancaires
Produire des tableaux de bord

Participer a un audit

Réaliser un projet professionnel

Unités d’Enseignement
Comptabilité Générale

Analyse Financiére

Comptabilité Générale

Finance d'Entreprise / Analyse Financiére
Gestion Budgétaire

Controéle de Gestion

Gestion de Trésorerie

Comptabilité Analytique

Finance d'Entreprise

Fiscalité des Entreprises

Techniques Bancaires et Financiéres

Controle de Gestion / Informatique de
Gestion

Audit

Projet Tutoré
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10. DISPOSITIF D’ASSURANCE QUALITE & INDICATEURS DE PERFORMANCE
10.1 Politique Qualité

Le programme repose sur une logique d'amélioration continue :

Planifier — Mettre en ceuvre — Evaluer — Améliorer.

L'évolution des métiers de la finance, de la comptabilité, de 1'audit et du contrdle de gestion
fait I'objet d'une veille réguliére afin d'assurer 'actualisation des contenus pédagogiques et leur
adéquation avec les besoins des entreprises.

10.2 Suivi des Diplomés

Un dispositif Alumni permet :

e Le suivi des trajectoires professionnelles ;

e L'identification des besoins du marché de 1'emploi ;

e L'adaptation continue du programme ;

e Le développement du réseau professionnel ;

e Le renforcement des relations entre 1'école, les diplomés et les entreprises.

11. CONCLUSION

La Licence en Finance & Comptabilité constitue un programme professionnalisant
répondant aux besoins croissants des entreprises et organisations en compétences comptables,
financiéres et administratives.

Elle permet aux étudiants d'acquérir des compétences solides en comptabilité, analyse
financiere, finance d'entreprise, controle de gestion, gestion budgétaire, trésorerie et fiscalité,
tout en développant leur capacité a analyser et interpréter I'information financicre.

A travers une approche orientée compétences, les travaux pratiques, les études de cas, les
projets professionnels, les interventions de professionnels et les stages en entreprise, la
formation favorise I'acquisition de compétences directement mobilisables dans le monde
professionnel.

Elle contribue ainsi au renforcement du capital humain, a 'amélioration de la gestion

financiere des entreprises et a la professionnalisation des métiers de la finance et de la
comptabilité au Mali et dans la sous-région.

LE DIRECTEUR DES ETUDES & DE LA FORMATION
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